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Dílna na hračky...

Santa’s Workshop je originálním názvem filmu Dílna na hračky, který v roce 2004 natočila švédská dokumentaristka 
Lotta Ekelund ve spolupráci se švédskými nevládními organizacemi SwedWatch a Fair Trade Center. Film zobrazuje 
realitu čínských továren vyrábějících hračky pro velké firmy, které do Číny přivádí zejména levná pracovní síla a cel-
kově nízké výrobní náklady. Hračkářský průmysl si zde ale vybírá svou daň jak na zaměstnancích továren, tak na 
životním prostředí. Manažeři hračkářských firem často obviňují čínské dodavatele z nedodržování platných kodexů. 
Ti se ale hájí a tvrdí, že tvrdý konkurenční boj a tlak ze strany zadavatelů zakázek jim nedává jinou možnost. Firmy 
své jednání naopak často obhajují tím, že zvýšení cen zakázek by vedlo ke zvýšení koncové ceny hraček, kterou spo-
třebitelé v Evropě a Americe nejsou ochotní platit. Je tomu tak? Komu věřit? A co můžeme udělat my pro zlepšení 
podmínek dělníků v hračkářském průmyslu?

...Víte, s čím si hrajete?

Během besedy následující po filmu se dozvíte více o problematice současné výroby hraček, o porušování práv za-
městnanců v továrnách na hračky a o hledání možností, jak tuto situaci zlepšovat. Mimo jiné získáte informace o 
kampani Víte, s čím si hrajete?, kterou v České republice pořádá nevládní organizace Společnost pro Fair Trade a jež 
současně probíhá v dalších čtyřech evropských zemích. Cílem kampaně je upozornit média a veřejnost na špatné 
podmínky a porušování práv zaměstnanců v továrnách vyrábějících hračky a zasadit se o jejich zlepšení. 
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1. 	 Jaká je pracovní doba dělníků v čínské továrně? 

2. 	 Jaká je minimální mzda dělníků?

3. 	� Kolik hodin přesčasů mají průměrně dělníci za 
jeden měsíc?

4. 	 Jaký je v továrnách poměr mužů a žen?

5. 	 Co dělají čínští pracovníci o přestávce?

	 a) nemají přestávky

	 b) spí na pracovních stolech

	 c) jdou si koupit svačinu do kantýny

6. 	 Po čem dělníci v čínských továrnách nejvíce touží?

	 a) 	po lidštějším přístupu od vedení továrny

	 b) 	chtějí pracovat více přesčasů

	 c) 	chtějí zvýšit platy

	 d) 	chtějí zkrátit pracovní dobu

  7.	� Kolik se v Evropě každoročně utratí za hračky 
a hry?

  8.	� Kolik čínských dělníků pracuje v továrnách na 
výrobu hraček a odkud pocházejí?

  9.	� Při kontrolách od zadavatelů jsou dělníci nuceni 
lhát kontrolorům o své mzdě, pracovní době 
a pracovních podmínkách. Pokud „odpoví 
správně“ kontrolorům, dostanou odměnu:

	 a) 	200 jüanů (asi 500 Kč)

	 b) 	100 jüanů (asi 250 Kč)

	 c) 	50 jüanů (asi 125 Kč)

10. �Kolik procent hraček dodávaných do Evropy 
a Ameriky je vyrobeno v Číně?

11. �Které známé firmy jsou hlavními zadavateli pro 
čínské továrny na výrobu hraček?

Víte, s čím si hrajete?
Kampaň za lepší pracovní podmínky při výrobě hraček

Správné odpovědi: 1. 7 dní v týdnu 5 : 30 – 24 : 00 (v době sezóny pracují přesčas – do 2 : 00 nebo do 4 : 00); 2. Peníze dostávají podle toho, jak rychle pracují – 300 jüanů ti pomalejší (asi 750 Kč), 
rychlejší 400-500 jüanů (asi 1000-1250 Kč); 3. 130 – 160 hodin; 4. 90 % ženy, s odůvodněním, že se dají lépe „řídit“, lépe se s nimi pracuje; 5. b (možno i a); 6. a, b, c, d; 7. 20 miliard dolarů; 8. Miliony 
dělníků převážně ze severu a z dalekých čínských provincií ve vnitrozemí, kde panuje velká chudoba; 9. c; 10. asi 95 %; 11. Disney, McDonald’s + další, které ve filmu nebyly.

Kvíz k filmu „Dílna na hračky“
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1. �Proč evropské a americké hračkářské firmy vyrábějí své hračky v Číně?

2. �Jaké problémy jste zaznamenali v souvislosti s etickými kodexy, které vznikly za účelem zajištění kvalitních  
podmínek a dostatečné bezpečnosti v továrnách?

3. �Kdo pracuje v čínských továrnách na hračky?

4. �Jaké jsou pracovní podmínky v čínských továrnách na hračky?

5. �Jaké jsou zdravotní a bezpečnostní podmínky v čínských továrnách na hračky?

6. �Jaké jsou možnosti dělníků v čínských továrnách na hračky se organizovat a zakládat odborové svazy?

7. �Jaké jsou životní podmínky dělníků v čínských továrnách na hračky?
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Otázky pro skupinovou práci k filmu „Dílna na hračky“

Pokuste se v průběhu sledování filmu nalézt odpovědi na následující otázky:
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