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nepifimefenych pokut, pieplnénych ubytoven, falSovani auditi a porusovani pracovnich

smluv. Podle CLW a jejich dalsiho Setfeni pietrvavaly v tovarné Merton mnohé z téchto

problémii, zejména nizké mzdy, dlouha pracovni doba a porusovani bezpecnostnich predpist,

i vroce 2006, ¢tyfi roky po spusténi Kaleidoscopu. Pokud také vime, Creata Promotion,

dodavatel spolec¢nosti McDonald’s, vysledky vySetfovani zpochybnil a odmitl existenci
zavaznych problému v tovarné¢ Merton.

Ve zpraveé s nazvem “Unhappy Holidays at Merton Toy Factory: Disney, McDonald’s, Mattel
produce toys in poor conditions”, kterou CLW publikovala v f{jnu 2009, se uvadi, ze ackoli
vyzkumy, bylo napraveno, fada problémi stile zistava nevyfeSena. Ty zahrnuji: nezakonny
rozvrh pracovni doby (povinna prace v sobotu, za kterou neni vyplacena zakonem stanovena
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